POLITICA DE IMPLICACION

I.- ANTECEDENTES.

La Ley 5/2.021, de 12 de abril, por la que se modifica el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio y otras normas financieras,
en lo que concierne al fomento de la implicacién a largo plazo de los
accionistas, transpone la Directiva (UE) 2.017/828 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de mayo de 2.017 por la que se
modifica la Directiva 2.007/36/CE, determinando con ello la reforma
de la anotada Ley y la del articulo 47 ter de la Ley 35/2.003, de 4 de
noviembre, de Instituciones de Inversién Colectiva (LIIC), la del
articulo 224 bis del Real Decreto Legislativo 4/2.015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Mercado de Valores, la del articulo 115.b del Real Decreto
1.082/2.012, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley 35/2.003, de 4 de noviembre, de instituciones de
inversion colectiva (RIIC), la del articulo 67 bis de la Ley 22/2.014,
de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-
riesgo, otras entidades de inversidon colectiva de tipo cerrado y las
sociedades gestoras de entidades de inversidon colectiva de tipo
cerrado, y, por ultimo, el articulo 497 del Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital.

II.- CONSIDERACIONES PREVIAS.

El articulo 47 de la anotada Ley 5/2.021, de 12 de abril, obliga
a las sociedades gestoras a desarrollar y poner en conocimiento del
publico una politica de implicacion en la que se describa como
accionistas o gestores de los accionistas integran su implicacién en su
politica de inversion.

Esta politica describe los principios que “Gesbusa, SGIIC, S. A.”

aborda en materia de implicacidon de los accionistas y su aplicacion.

ITII.-IMPLICACIONES EN LAS SOCIEDADES Y
DERECHO DE VOTO.

Debe tenerse en cuenta que la Ley de Sociedades de Capital
regula el derecho de las sociedades en general o de un tercero por



ellas nombrado, de las asociaciones de accionistas y de los
accionistas que, individual o conjuntamente, cuenten con una
participacion igual o superior al 3% del capital social, y, al margen del
derecho de la Sociedad de identificar a los beneficiarios ultimos, a
conocer la identidad de sus accionistas y a obtener en cualquier
momento la informacion que permita determinar la identidad de sus
accionistas, para, asi, poder comunicarse directamente con ellos para
facilitar el ejercicio de sus derechos y su implicacidon en la sociedad,
cuya informacion incluira, como minimo,

» Nombre, datos de contacto, direccion completa, correo electrénico
del accionista, en su caso, y, tratdandose de una persona juridica,
su identificador Unico (LEI), o, en caso de que no se disponga de
estos, su numero de registro o niumero de identificacion fiscal.

» Numero de acciones de las que es titular; y

> Las clases de dichas acciones y, cuando este dato esté disponible,
la fecha a partir de la cual es su titular, si la sociedad lo interesa.

Sobre lo dicho, debe sefalarse que las Sociedades entienden
que el voto de los accionistas en las Juntas Generales constituye un
componente mas en la estrategia de las IIC, singularmente en
cuestiones de gobernanza; y es que en este ambito de las normas de
buena gobernanza es donde el voto resulta relevante para la eficaz
operacién de los 6rganos de gestion en apoyo del crecimiento de la
inversion a largo plazo, toda vez que buena gobernanza es un
adecuado indicador de riesgo en las empresas que permite optimizar
sus riesgos operativos, de caracter reputacional o financieros.

El articulo 115.i) del Reglamento de Instituciones de Inversion
Colectiva establece que las Sociedades Gestoras de Instituciones de
Inversidon Colectiva (SGIIC) deberan ejercer el derecho de voto y los
derechos politicos siempre que el emisor sea una sociedad espafiola y
que la participacion de los fondos gestionados por “Gesbusa, SGIIC,
S. A.” en la sociedad tuviera una antigiedad superior a 12 meses y
siempre que dicha participaciéon represente, al menos, el uno por
ciento del capital de la sociedad participada.

“Gesbusa, SGIIC, S. A.” ejercitara el derecho de voto cuando se
den las siguientes circunstancias:

v Antigiliedad de la participacion en las carteras.- Cuando la
participacion conjunta de las IIC gestionadas por la Gestora en
dicha sociedad participada tuviera una antigiedad superior a doce
meses;

v Influencia en la capacidad de decision.- Cuando la
participaciéon conjunta de las IIC gestionadas por la Gestora
represente, al menos, el 1 por ciento del capital de dicha sociedad
participada.

En cualquier otro caso, “Gesbusa, SGIIC, S. A.” podra
abstenerse de ejercer el derecho al voto por considerar que la



participacion accionarial no es significativa en proporcion al capital

social de la sociedad o a la antigiedad de la posicién en las carteras,

aungue tratdandose de acciones no cotizadas, “Gesbusa, SGIIC, S. A.”

ejercera todos los derechos, especialmente el derecho de asistencia y

voto en las Juntas Generales de accionistas u otras asambleas de

participes, cuando lo considere relevante o existan derechos

economicos a favor de accionistas o participes (primas de asistencia,

etc.). De igual forma, “Gesbusa, SGIIC, S. A.” ejercitara el derecho

de voto velando por la optimizacion de la rentabilidad y contencién de

los riesgos de la inversidon efectuada, por lo que “Gesbusa, SGIIC, S.

A.” puede decidir emitir un voto a favor o en contra ante los

siguientes acontecimientos:

= Cambio en la trayectoria de la compafiia que resulte no apta para
“Gesbusa, SGIIC, S. A.” por no ajustarse a la normativa vigente o
a la politica de inversion.

= Posibilidad de influir en cuanto a independencia, diversidad de
género, honorabilidad, desempeio del Consejo.

= Posibilidad de influir a cambiar estructura del capital, en definir
objetivos ASG vy la cobertura de riesgos ASG.

= Cualquier otro que considere la Sociedad.

En cualquier caso, “Gesbusa, SGIIC, S. A.” tendra siempre en
cuenta los objetivos y la politica de inversion de las IIC.

“Gesbusa, SGIIC, S. A.” podra ejercer el derecho de voto
directamente o mediante representacion. Tanto la representacién
como el voto podran ser delegados o ejercitados tanto por via
presencial como por via electronica en los casos en los que las
sociedades habiliten medios de comunicacion a distancia para los
accionistas e inversores, pudiendo asimismo recurrir a entidades que
prestan servicios de asesoramiento en relacidn con el ejercicio del
derecho de voto derivado de la titularidad de acciones en sociedades
cotizadas.

“Gesbusa, SGIIC, S. A.” esta facultada, si asi lo considerara
oportuno, para exigir de los organos de administracion de las
sociedades participadas, aclaraciones sobre los asuntos comprendidos
en el orden del dia de las Juntas Generales de accionistas y otras
asambleas de participes. Y, del mismo modo y para lograr cambios
positivos a través de su ejercicio y tratar de influir en las sociedades
en las cuales invierte las IIC, “Gesbusa, SGIIC, S. A.” podra
mantener un didlogo con las compafiias sobre cuestiones de
sostenibilidad u otras cuestiones relevantes.

IV.- GESTION DE LOS CONFLICTOS DE INTERESES.



La politica de conflicto de intereses esta disponible para el
publico, y, ademas, el Consejo de Administracion de “Gesbusa,
SGIIC, S. A.” ha aprobado los procedimientos especificos para la
gestion de los conflictos de interés en los que identifica las
circunstancias que constituyen o pueden dar lugar a un conflicto de
interés real o potencial que implique un perjuicio sustancial para los
intereses de los clientes y las medidas que deben adoptarse para
resolver esos conflictos, en los, resumidamente, se contempla
a) Que “Gesbusa, SGIIC, S. A.” antepondra los intereses de los

clientes frente a los suyos.

b) Que, de producirse algun conflicto de interés que no pudiera
gestionarse adecuadamente, “Gesbusa, SGIIC, S. A.” evitara la
situaciéon que lo origine, o, alternativamente, informara a los
clientes para que puedan tomar la decision oportuna.

c) Que los derechos de voto que otorgan ciertos instrumentos se
ejercen en beneficio exclusivo de las IIC y de sus accionistas o
participes. En el caso de otro tipo de clientes, “Gesbusa, SGIIC, S.
A.” estara a lo dispuesto en los contratos suscritos con los mismos
y se actuara, en todo caso, en beneficio exclusivo del cliente.

d) Que “Gesbusa, SGIIC, S. A.” tiene establecidas areas separadas
gue impiden el flujo de informacién privilegiada o no publica.

e) Que “Gesbusa, SGIIC, S. A.” ha adoptado medidas para impedir o
restringir la posibilidad de que alguien influya en la forma en que
un gestor desempefia sus actividades de gestion.

V.- CONTROL DEL EJERCICIO DEL DERECHO DE VOTO
Y PUBLICACION DE LA INFORMACION.

“Gesbusa, SGIIC, S. A.” conservara la documentacién soporte
del ejercicio de voto realizado y de las decisiones adoptadas para
llevar un control pormenorizado de los derechos politicos que haya
ejercitado por cuenta de las IIC gestionadas, y, con periodicidad
anual, publicara en el primer trimestre natural de cada afio, la un
Informe de Implicacion del Accionista referido a la politica de
implicacion llevada a cabo durante el afo natural anterior, en cuyo
Informe se incluird
a Descripcidon general de su comportamiento en relacion son sus

derechos de voto.

a Explicacion de las votaciones mas importantes.

a Informacion en cuanto al sentido del voto en las juntas generales
en las que las IIC poseen acciones, pudiendo excluir aquellos votos
irrelevantes por su objeto o por la dimension de la participacién en
la sociedad, dejandose, en estos supuestos, constancia de ello y de
su justificacion.

a Informacion sobre el eventual recurso a asesores de voto



Esta informacién se incluird en las cuentas anuales de
“Gesbusa, SGIIC, S. A.” y en los Informes Anuales de los Fondos de
Inversion en los que corresponda y estara disponible publicamente de
forma gratuita en el sitio web del inversor institucional o de
“Gesbusa, SGIIC, S. A.”.

VI.- APROBACION Y ACTUALIZACION POR "GESBUSA,
SGIIC, S. A.” DE LA POLITICA DE IMPLICACION.

“Gesbusa, SGIIC, S. A.” actualizara, en cualquier momento, a
peticion de cualquiera de los implicados que haya identificado la
necesidad de su modificacion y motivada por
<> Cambios normativos.
<> Cambios en los objetivos y estrategia de negocio.
< Cambios en el enfoque o procesos de gestion.
< Nuevas politicas o modificaciones sobre las existentes que afecten

al contenido de esta Politica.

El Consejo de Administraciéon de “Gesbusa, SGIIC, S. A.” ha
aprobado esta Politica de Implicacién y aprobara esta cualquier
modificacién y actualizacién de la misma.

Madrid, a 25 de febrero de 2.022.



